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TRƯỜNG THCS NHỊ THÀNH                    Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Số: 129/KH-THCSNT                          Nhị Thành, ngày 27 tháng 10 năm 2020
KẾ HOẠCH KIỂM TRA NỘI BỘ 

Năm học 2020 - 2021

Căn cứ thông tư số 12/2011/TT-BGDĐT ngày 28/3/2011 Về việc Ban hành điều lệ trường PTCS, trường THPT và trường Phổ thông có nhiều cấp học;

Căn cứ nhiệm vụ năm học năm học 2020 -2021 của Trưởng THCS Nhị Thành;

Trưởng THCS Nhị Thành xây dựng Kế hoạch kiểm tra nội bộ của đơn vị trong năm học 2020 – 2021 như sau:
I. Mục đích yêu cầu 

Kiểm tra để phòng ngừa sai phạm, phát huy nhân tố tích cực, nâng cao tinh thần trách nhiệm, kịp thời phát hiện những sai sót, yếu kém để có biện pháp xử lý, chấn chỉnh đảm bảo các hoạt động của đơn vị được tiến hành đúng theo kế hoạch đề ra, đạt hiệu quả cao nhất.


Kết quả kiểm tra là căn cứ để xem xét, đánh giá, khen thưởng, kỷ luật CB-GV-NV trong đơn vị.

    Kiểm tra nội bộ nhằm giúp mỗi cá nhân, tổ chức trong đơn vị tuân thủ và thực hiện đúng các qui định của pháp luật và qui định, qui chế của ngành, trong thực hiện nhiệm vụ nhằm đạt chất lượng, hiệu quả công tác tốt.
II. Thẩm quyền, đối tượng, phương pháp, hình thức kiểm tra nội bộ
1. Thẩm quyền kiểm tra nội bộ: Hiệu trưởng quyết định phương pháp kiểm tra, hình thức kiểm tra và tiến hành kiểm tra.

2. Đối tượng kiểm tra nội bộ: CB-GV-NV trong đơn vị.

3. Phương pháp, hình thức kiểm tra nội bộ

Kiểm tra thường xuyên: là hoạt động kiểm tra diễn ra thường xuyên, bằng nhiều phương pháp khác nhau, kiểm tra các nội dung thuộc quyền quản lí của Hiệu trưởng.
4. Hình thức kiểm tra: kiểm tra theo kế hoạch hoặc kiểm tra đột xuất. 
III. Nội dung kiểm tra
   1. Tổ trưởng chuyên môn 
- Phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống, việc chấp hành các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, các quy định của ngành.

- Hồ sơ quản lý tổ chuyên môn theo quy định.
- Chất lượng dạy – học của tổ.
- Nề nếp, nội dung sinh hoạt tổ, việc đổi mới nội dung sinh hoạt.
- Kế hoạch bồi dưỡng và tự bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ.
- Nề nếp dự giờ.

- Hồ sơ GV giỏi / CSTĐ các cấp.

- Kế hoạch tự làm ĐDDH.
   2. Đối với GV bộ môn
- Phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống, việc chấp hành các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, các quy định của ngành.

- Việc thực hiện chủ trương “ Đẩy mạnh ứng dụng CNTT.”
- Việc thực hiện qui chế chuyên môn.

+ Các loại sổ sách, giáo án.

          + Chấm trả bài KT, vào điểm.

+ Thao giảng, dự giờ.

+ Phối hợp giáo dục đạo đức học viên.

- Đổi mới PPGD.

- Đổi mới cách đánh giá kết quả học tập.

- Quản lý lớp.

- Việc thực hiện các qui định về DTHT.

- Công tác tự bồi dưỡng nâng cao năng lực chuyên môn.

- Việc tham gia các công tác khác.

3. Đối với GVCN
- Hồ sơ chủ nhiệm.

- Kế hoạch và biện pháp thực hiện công tác chủ nhiệm năm học 2020 - 2021.

- Biện pháp duy trì sĩ số lớp.

- Công tác phối hợp trong giáo dục đạo đức học viên.

- Công tác xử lý học viên vi phạm nội qui và biện pháp giáo dục.

4. Đối với nhân viên Kế toán - Văn thư 
- Phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống, việc chấp hành các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, các quy định của ngành.

- Việc quản lý, lưu trữ các loại công văn đi, đến, báo cáo...
- Việc quản lí và sử dụng con dấu.
- Việc cập nhật, lưu trữ các loại hồ sơ của đơn vị theo quy định.
- Việc xây dựng Qui chế chi tiêu nội bộ.

- Việc thực hiện các khoản thu theo quy định, các khoản tự nguyện, thu hộ...

- Việc chấp hành các chế độ, nguyên tắc tài chính kế toán.
IV. Phương pháp thực hiện 
Thành lập Tổ kiểm tra nội bộ đơn vị.
Hàng tháng xây dựng chương trình kế hoạch phù hợp để kiểm tra nội bộ .
Nêu gương, kịp thời khen thưởng những thành viên thực hiện tốt, những cá nhân điển hình để thúc đẩy phong trào.
BGH kiểm tra nhân viên Kế toán – Văn thư, TTCM, GVCN.

TTCM lên kế hoạch kiêm tra ít nhất 1/3 giáo viên trong tổ trong năm học.

V. Hồ sơ kiểm tra
- Quyết định thành lập Ban kiểm tra nội bộ, kế hoạch kiểm tra.

- Biên bản kiểm tra.

- Kết luận và xử lí của Hiệu trưởng.

- Khiếu nại, tố cáo thực hiện theo quy định.

- Lưu trữ hồ sơ.

    Trên đây là Kế hoạch kiểm tra nội bộ năm học 2020-2021 của Trường THCS Nhị Thành./.
Nơi nhận:                                                                          HIỆU TRƯỞNG

- Phòng GDĐT;                                                          

- Lưu: VT.





                          Hồ Văn Dũng

DANH SÁCH KIỂM TRA NỘI BỘ NĂM HỌC 2020-2021

(Kèm theo Kế hoạch số:129/KH-THCSNT ngày 27/10/2020)

	Tháng
	Họ và tên GV
	Nội dung
	Phân công
	Ghi chú

	10
	Nguyễn Thị Thanh An
	KT chuyên đề
	Trần Thị Hồng Yến
Trần Thị Thùy Trang
	

	10
	Nguyễn Thị Ngọc Thuyết
	KT toàn diện
	Trần Thị Hồng Yến

Trần Thị Thùy Trang
	

	10
	Lê Phước An
	KT chuyên đề
	Nguyễn Thị Thanh Tuyền

Lê Minh Nghĩa
	

	11
	Khưu Khánh Chung
	KT toàn diện
	Trần Thị Hồng Yến

Trần Thị Thùy Trang
	

	11
	Trần Thị Bửu Thi
	KT toàn diện
	Nguyễn Thị Thanh

Nguyễn Hoàng Tước
	

	11
	Lý Kim Đính
	KT toàn diện
	Liêu Văn Thức

Võ Thị Thanh Thủy
	

	11
	Lê Thị Thùy Trang
	Công tác CN
	Hồ văn Dũng
	

	12
	Khưu Khánh Chung
	Công tác CN
	Hồ văn Dũng
	

	02
	Lê Thị Thanh Trúc
	KT toàn diện
	Nguyễn Thị Thanh Tuyền

Lê Minh Nghĩa
	

	02
	Huỳnh Văn Mười
	KT chuyên đề
	Liêu Văn Thức

Võ Thị Thanh Thủy
	

	02
	Trần Thị Hồng Yến
	Công tác TTCM
	Hồ Văn Dũng
	

	3
	Trần Văn Cường
	KT chuyên đề
	Liêu Văn Thức

Võ Thị Thanh Thủy
	

	3
	Võ Thị Linh Duyên
	KT chuyên đề
	Nguyễn Thị Thanh

Trần Thị Bửu Thi
	


